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1.   Аналитическая часть.
Целью проведения самообследования дошкольной группы МБОУ «ООШ № 11» являются обеспечение доступности и открытости информации о своей деятельности. Отчет составлен по состоянию на 31.12.2025 года.
1.1 .Общие сведения.
	           Наименование 
  образовательной организации
	Дошкольная группа муниципального
общеобразовательного
учреждения «Основная общеобразовательная школа № 11» (далее по 
тексту – Учреждение)

	            Руководитель
	Кичакова Наталья Валентиновна

	        Адрес организации
	618207, Пермский край,
г. Гремячинск , ул. Ленина д.223
  

	        Телефон, факс
	 8(34250 )2 10 05

	 Адрес электронной почты
	grem.school-11@mail.ru

	Адрес официального сайта в 
информационнотелекоммуникационной
сети «Интернет»
	http://gremschool11.ucoz/ru/


	 




        Учредитель
	Учредителем Учреждения является администрация Губахинского муниципального округа Пермского края. Полномочия и функции Учредителя от имени администрации Губахинского муниципального округа Пермского края осуществляет Управление образования администрации Губахинского муниципального округа Пермского края (далее – Учредитель)

	        Дата создания
	 30/03/2014 г.

	        

          Лицензия
	Серия 59Л01 № 0001744, выдана государственной инспекцией по надзору и контролю в сфере образования Пермского края, №3916 от 07 апреля 2015 года. Срок действия-«бессрочно»

	        Режим работы
	10,5 часов, с 07:30 до 18:00 часов

	  Количественный состав воспитанников
	  11 на 31.12.2025 год

	         Группы
	  1 дошкольная разновозрастная группа от 1,6 до 7 лет (включительно)


    
Дошкольная группа располагается на 1 этаже здания МБОУ «ООШ № 11», общая вместимость воспитанников – 41.

1.2.   Система управления организацией
        Управление дошкольной группой осуществляется в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273, нормативно-правовыми документами Министерства образования и науки РФ и Пермского края, локальными актами администрации г. Гремячинска, Уставом.
       Коллегиальными органами управления являются: Педагогический Совет и Родительский Комитет. Их полномочия регламентируются Уставом, Положением.
       Структура управления учреждением отвечает современным требованиям, так как включает административные и общественные органы. Такая модель управления представляет демократически централизованную систему с особым характером связей между субъектами (органами) управления, определяет баланс задач всех органов управления со структурой целей, соответствие иерархических уровней задач и управленческих звеньев, оптимизацию соответствия задач, полномочий и ответственности органов управления. Директор учреждения занимает место координатора стратегических направлений.
Вывод: в учреждении создана структура управления в соответствии с целями и содержанием работы учреждения.
1.3.      Оценка образовательной деятельности.
             Основными участниками реализации Программы ДОО являются воспитанники, педагоги, родители (законные представители).При организации привлечения родителей (законных представителей) к процессу реализации образовательной программы учитывается социальный паспорт семей.
                                Социальный статус родителей
                                              на 31.12.2025 г.
	1.
	Служащие
	

	
	Руководители (лица, занимающие должности руководителей предприятия и их структурных подразделений – директора, управляющие, заведующие, главные специалисты и др.)
	                     0

	
	Специалисты (лица, занятые инженерно-техническими, экономическими и другими работами, в частности администраторы, бухгалтера, инженеры, Экономисты, энергетики, юрисконсульты и др.)
	                      1

	
	Другие работники, относящиеся к служащим (лица, осуществляющие подготовку и оформление документации, учет и контроль, хозяйственное обслуживание, в частности делопроизводители, кассиры, секретари, статистики и др.)
	                     1

	2.
	Рабочие (лица, осуществляющие функции преимущественно физического труда, непосредственно занятые в процессе создания материальных ценностей, поддержание в рабочем состоянии машин и механизмов, производственных помещений и т.д.)
	                    5

	3.
	Предприниматели
	                    2

	4.
	Домохозяйки
	                    5

	5.
	Инвалиды
	                    0

	6.
	Безработные
	                    0

	7.
	Пенсионеры
	                    0


      Образовательная деятельность в учреждении организована в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ; Приказом МО и Н РФ от 17.10.2013 г. № 1155 « Об утверждении образования; СанПиН 2.4.3648-20 утвержденными Постановлением Главного государственного санитарного врача  РФ от 28.09.2020 г. № 28. Образовательная деятельность ведется на основании утвержденной основной образовательной программы дошкольного образования, которая составлена в соответствии с ФГОС дошкольного образования, санитарно-эпидемиологическими правилами и нормативами, с учетом недельной нагрузки.
           Основу организации образовательной деятельности в группе составляет комплексно-тематический принцип планирования с ведущей игровой деятельностью. Решение программных задач осуществляется в течении всего пребывания детей в учреждении в разных формах совместной деятельности взрослых и детей и в самостоятельной детской деятельности.
          Учреждение посещают на 31.12.2025 г. - 11 воспитанников от 1,6 до 7 лет. Отслеживание уровней развития детей осуществляется на основе педагогической диагностики.
            Формы проведения диагностики:
- диагностические занятия (по каждому разделу программы);
- диагностические срезы;- наблюдения, итоговые занятия;
            По всем параметрам ведется педагогический мониторинг.
            Для определения эффективности воспитательно-образовательной работы педагогом была проведена оценка выполнения программы на конец учебного 2024 года(май), сделан анализ.
В группе от 1,6 до 7 лет обследовано 10 детей. Из них имеют:
Высокий уровень – 0 % (0 ребенка)
Средне-высокий – 10 % (1 ребенок)
Средний уровень – 20 % (2 ребенка)
Средне-низкий – 40% (4 ребенка)
Низкий уровень – 30 % (3 ребенка)
         Причиной данных показателей является непосещение дошкольной группы, а вследствие частые пропуски НОД.
В 2025 году из дошкольной группы в школу выпущено 7 детей.
                                   Дополнительное образование.
          С целью создания условий для реализации способностей, творческой самореализации, в 2024-2025 учебном году были организованы дополнительные образовательные программы.

            Дополнительные общеразвивающие программы для детей
                                                 дошкольного возраста
                                                    МБОУ «ООШ № 11»
	 Название  кружка
	Направление
	Возрастная категория
	Ф.И.О. педагога
	Адрес предост
авленной услуги
	 Название организации предоставля ющей услугу

	Программа
дополнитель
ного
образования
«Безопасное
Детство»
	Социокультурное
	  4-7 лет
	Воспита
тель
Фахрут
динова
 Е.Н.
	г.Гремя
чинск
 ул.
Ленина
223
	МБОУ  «ООШ №11»

	Программа 
дополни
тельного 
образования
«Мир в
ладошках»
	Развитие мелкой
  моторики
	  2-3 лет
	Воспита
тель
Фахрут
динова
  Е.Н.
	г.Гремя
чинск
 ул.
Ленина
223

	  МБОУ
«ООШ №11»


Вывод: охваченных детей дополнительными программами – 100 %
                       Результаты инновационной деятельности.
              Инновационная работа в рамках реализации ФГОС ДО
         Целью инновационной деятельности в дошкольной группе является повышение эффективности процесса обучения и получение более качественных результатов.
     При осуществлении инновационной деятельности перед педагогом дошкольной группы ставятся следующие задачи:
-    развитие индивидуальности воспитанников;
-    развитие инициативности детей, их самостоятельности, способности к творческому самовыражению;
-    повышение любознательности и интереса к исследовательской деятельности;
-    стимулирование интеллектуального уровня детей;
-    развитие креативности и нестандартности мышления.
В дошкольной группе используются следующие инновационные технологии:
-    здоровьесберегающие;
-    технологии проектной и исследовательской деятельности;
-    инновационно-коммуникационные;
-    личностно-ориентированные игровые технологии.
                 Информационно-коммуникационные технологии.
        ФГОС отмечает широкое использование информационно-коммуникационных технологий в дошкольном учреждении как одно из условий успешного образовательного процесса.
В дошкольной группе используется следующее оборудование:
-    магнитофон
-    телевизор
-    фотоаппаратура
-    проектор
      Применение ИКТ на занятиях в дошкольной группе привлекает внимание дошкольников, помогает решать образовательные задачи педагогу. Процесс обучения строится на основе зрительного (презентация, анимация), слухового (звуковые и видеоматериалы) внимания.
                       Проектные технологии.
       В процессе реализации проектной деятельности у дошкольников активно развиваются познавательные и исследовательские способности. Это помогает развитию самостоятельной творческой личности, способной решать сложные задачи. Если в традиционной образовательной деятельности процесс обучения предполагает представление учащимся уже готовой информации, то проектная деятельность позволяет детям самим прийти к результату.
Используются следующие виды проектной деятельности:
         Исследовательская – дети проводят эксперименты, а затем оформляют результаты, например, в форме газеты, рисунки (реализуются в рамках Экологического проекта «Эколята-дошколята».
В результате данного проекта у детей формируется:
-    элементарные представления о профессии «Агроном»
-    устойчивый интерес к агропрофессиям
-    бережное отношение к растительному миру
-    знакомство с условиями выращивания культурных растений
-    формирование экспериментальным путем представления о борьбе с сельскохозяйственными вредителями без химических препаратов
-    бережное отношение к своему здоровью
-    уважительное чувство к труду взрослых
-    знания об использовании человеком овощей.
            Игровая – предполагает вхождение в роль какого-либо персонажа, рассказа, сказки.
          В результате приобщения детей к театрализованной деятельности происходит освоение ребенком мира человеческих чувств, коммуникативных навыков, развитию способности к сопереживанию. С первыми театрализованными действиями малыши знакомятся очень рано в процессе разнообразных игр-забав, хороводов, прослушивания выразительного чтения стихов и сказок взрослыми. При этом используются различные возможности для того, чтобы обыграть какой-либо предмет или событие, пробудить фантазию ребенка, его творческий потенциал.
         Следует отметить. Что обращение к театрализованной деятельности дает возможность решения многих задач, как воспитательных, так и коррекционно-развивающих.
            Информационная – сбор детьми информации по определенной тематике, а потом реализации проделанной работы в виде рисунков, выставок, коллажей, рассказа.
            Творческая – предполагает совместную работу детей и воспитателя. Результатом ее могут стать выставки, альбомы, газеты и т.п.
              В результате для каждого дошкольного возраста в ходе проекта решаются разные задачи в зависимости от умения и интересов детей.
                        Технология игрового обучения.
             Игровая технология предполагает содержание обучающих элементов в игре, таким образом повышая уровень мотивации ребенка. 
              Значение игровой технологии не в том, что она является развлечением и отдыхом, а что с ее помощью осуществляется обучение, развитие творчества, приобретение малышами навыков социализации.
              В совместной деятельности с дошкольниками систематически применяются игровые приемы работы. Виды игр, которые используются в инновационной деятельности, очень разнообразны.
-  По виду деятельности:
     двигательные;
     интеллектуальные;
     психологические и т.д.
-  По характеру педагогического процесса:
    обучающие, тренировочные, контролирующие, 
    познавательные, воспитательные,
    развивающие, диагностические.
-  По характеру игровой методики:
      игры с правилами;
      игры с правилами, устанавливаемыми по ходу игры; 
      игры, где одна часть правил задана условиями игры, а другая устанавливается в зависимости от ее хода.
-  По содержанию:
       музыкальные,
      математические,
      социализирующие,
      логические и т.д.
-  По игровому оборудованию:
      настольные;
     театрализованные;
     сюжетно-ролевые;
     режиссерские и т.д.
Важным условием успешного функционирования игровой технологии является постоянное общение педагога с воспитанниками. Это помогает повысить познавательный интерес и активность детей.
     Личностно-ориентированные и здоровьесберегающие технологии.
            Личностно-ориентированные технологии развивают индивидуальность дошкольника, отмечают личные качества каждого.
             Главным является не предметное обучение, а ориентир на диалоги, умение мирно решать конфликты, понимание интересов и реализация творческой деятельности ребенка. Занятия строятся на творческой деятельности, театральных сценках, играх, обсуждений положительных качеств героев сказок, в процессе дети делятся своими мыслями и отношением к происходящему, учатся контролировать свои поступки.
             Здоровьесберегающие технологии призваны воспитывать культуру здоровья у дошкольников. Приемы и методы направлены на формирование у ребят навыков, сохраняющих здоровье, а также получение определенных знаний по ведению ЗОЖ. У ребенка постепенно появляется осознанное отношение к заботе о здоровье и полезных действиях. На это нацеленных.
        Инновационные здоровьесберегающие технологии реализовываются различными способами, например:
- контроль за физическим состоянием воспитанников. Контрольрежима питания;
- выполнение различных видов гимнастик (ортопедической, дыхательной, пальчиковой);
- выявление новых видов двигательной активности – танцев;
- проведение бесед о здоровом образе жизни, важность правильного питания, тематических игр.
1.4.           Оценка кадрового обеспечения.
     Дошкольная группа укомплектована педагогом согласно штатному расписанию. Количество педагогического персонала 1 основной сотрудник  (воспитатель), 1 специалист-совместитель (муз.работник).
        1 педагог участвовал в семинарах по теме:
- «Использование в обучении и воспитании обучающихся образовательных организаций государственных символов Российской Федерации», 15 часов.
- «Формирование и оценка функциональной грамотности обучающихся»,15 часов.
- «Развитие мелкой моторики детей дошкольного возраста»,15 часов.
- «Развивающая предметно-пространственная среда как условие реализации ФГОС ДО»,15 часов.
     Повышение квалификации педагогических работников:
	     Ф.И.О. педагога
	      год
	                  тема

	Фахрутдинова
Елена Николаевна
	    2025
	«Организация деятельности по профилактике детского дорожно-транспортного травматизма в дошкольных организациях»
Удостоверение  о повышении квалификации, 72 часа.





1.5.          Оценка внутренней системы оценки качества образования.
          В течении 2025 года реализовывалась программа по воспитательной работе с дошкольниками, которая включала в себя разные направления: культурное, патриотическое, творческое. Программа воспитания включала в себя мероприятия как по работе с детьми, так и работу с родителями. 
	     Ф.И.О.
   педагога
	     Название
     конкурса
	      Уровень
	    Результат

	 Фахрутдинова
Елена
Николаевна
	«Пернатые друзья»
	 Всероссийский
	2 диплома 1 степени

	
	«Народные узоры»
	Всероссийский
	2 диплома 1 степени

	
	Патриотический 
 Фестиваль
«Я + Мы=Россия»

	Межрегиональная
	Грамота
участники

	
	Онлайн-олимпиада
«Путешествие в страну снежных загадок»
	Всероссийская
	1 диплом 1 степень
1 сертификат участника

	
	Онлайн-олимпиада
«Безопасность в зимний период»
	Всероссийская
	1 диплом 1 степени

	
	Онлайн-олимпиада
«Веселая азбука»
	Всероссийская
	1 диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 4 степени


	
	Онлайн-олимпиада
«Осторожно, огонь!»
	Всероссийская
	1 диплом 1 степени
1 диплом 5 степени

	
	Экологическая
Акция
«Синичкин день»
	Межрегиональная
	Грамота
участники

	
	Онлайн-олимпиада 
«Основы светской этики»
	Всероссийская
	1 диплом 1 степени
2 диплома 2 степени

	
	Онлайн-олимпиада
«Азбука Финансовой грамотности»
	Всероссийская
	2 диплома 1 степени




       
              






         


            








