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I. ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ
	Наименование образовательной организации
	Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Основная общеобразовательная школа №11 » (МБОУ «ООШ №11»)

	Руководитель
	Кичакова Наталья Валентиновна

	Адрес организации
	618270, Пермский край, Губахинский муниципальный округ, г. Гремячинск, ул. Ленина, д. 223

	Телефон, факс
	8 (34250)21005

	Адрес электронной почты
	grem.school-11@sosh.permkrai.ru

	Учредитель
	Управление образования администрации Губахинского муниципального округа Пермского края

	Дата создания
	1961 год

	Лицензия
	№ 6778 от 12.05.2020г, серия 59ЛО1, № 0004747

	Свидетельство о государственной аккредитации
	№ 255 от 10.06.2020 г, серия 59АО1, № 0001592



Образовательная деятельность в Школе организуется в соответствии с Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», федеральными государственными образовательными стандартами начального общего, основного общего и среднего общего образования (далее – ФГОС НОО, ООО и СОО), федеральными образовательными программами начального общего и основного общего образования (далее – ФОП НОО и ООО), локальными нормативными актами Школы.
Основным видом деятельности Школы является реализация общеобразовательных программ начального общего и основного общего образования (далее – ООП НОО и ООО). Также Школа реализует образовательные программы дополнительного образования детей и взрослых.
Подробная оценка реализации ООП НОО и ООО изложена в разделе отчета «III. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся».
Школа функционирует в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20 «Санитарно-эпидемиологические требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и оздоровления детей и молодежи», требованиями СанПиН 1.2.3685-21 «Гигиенические нормативы и требования к обеспечению безопасности и (или) безвредности для человека факторов среды обитания», а также иными нормами законодательства РФ, содержащими санитарно-эпидемиологические и иные требования к территории, зданиям, помещениям, оборудованию Школы.
При организации оказании психолого-педагогической помощи ученикам с марта 2025 года педагог-психолог оформляет заявления и согласия родителей (законных представителей) обучающихся по образцам из приложений № 2 и № 3 к Типовому порядку, утвержденному приказом Минпросвещения России от 06.11.2024 № 778.
Для получения образования детьми с ОВЗ и инвалидностью в школе создаются необходимые условия в соответствии с рекомендациями ПМПК, а для инвалидов также в соответствии с ИПРА. Дополнительно школа использует формы, методы и средства обучения и воспитания, разработанные или выбранные в соответствии с потребностями детей с ОВЗ. При необходимости взаимодействует с центрами психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи.
С 1 апреля 2025 года Школа осуществляла прием иностранных граждан в соответствии с нормами, введенными Федеральным законом от 28.12.2024 № 544-ФЗ и приказом Минпросвещения России от 04.03.2025 № 171.
Основная сложность применения новых норм заключалась в том, что работники Школы не обладают навыками проверки документов иностранных граждан в том объеме, в каком это требуется для реализации Порядка приема на обучение по образовательным программам начального общего, основного общего и среднего общего образования в редакции приказа Минпросвещения России от 04.03.2025 № 171.

II. СИСТЕМА УПРАВЛЕНИЯ ОРГАНИЗАЦИЕЙ
Управление осуществляется на принципах единоначалия и самоуправления.
Таблица 1. Органы управления, действующие в Школе
	Наименование органа
	Функции

	Директор
	Контролирует работу и обеспечивает эффективное взаимодействие структурных подразделений организации, утверждает штатное расписание, отчетные документы организации, осуществляет общее руководство Школой

	Педагогический совет
	Осуществляет текущее руководство образовательной деятельностью Школы, в том числе рассматривает вопросы:
· развития образовательных услуг;
· регламентации образовательных отношений;
· разработки образовательных программ;
· выбора учебников, учебных пособий, средств обучения и воспитания;
· материально-технического обеспечения образовательного процесса;
· аттестации, повышения квалификации педагогических работников;
· координации деятельности методических объединений

	Общее собрание работников
	Реализует право работников участвовать в управлении образовательной организацией, в том числе:
· участвовать в разработке и принятии коллективного договора, Правил трудового распорядка, изменений и дополнений к ним;
· принимать локальные акты, которые регламентируют деятельность образовательной организации и связаны с правами и обязанностями работников;
· разрешать конфликтные ситуации между работниками и администрацией образовательной организации;
· вносить предложения по корректировке плана мероприятий организации, совершенствованию ее работы и развитию материальной базы


Подробные полномочия и процедура формирования органов описаны в уставе Школы.
В целях учета мнения обучающихся и родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся в Школе действуют Совет обучающихся и Совет родителей.
С 2025/2026 учебного года обновили систему делопроизводства в соответствии с нормами ГОСТ Р 7.0.97-2025 «Система стандартов по информации, библиотечному и издательскому делу. Организационно-распорядительная документация. Требования к оформлению документов». Внедрили правила оформления документов по стандарту в систему электронного документооборота и утвердили новую инструкцию по делопроизводству.
Работники школы уже привыкли к применению ГОСТ Р 7.0.97-2016, поэтому внедрение нового ГОСТ Р 7.0.97-2025, который не внес кардинальных изменений, потребовало короткого времени.
В связи с утверждением приказа Минпросвещения от 06.11.2024 № 779 и повышением эффективности системы управления организацией Школа провела анализ документации, которую ведут педагогические работники. Значительную часть документов перевели в электронный вид и поручили вести непедагогическим работникам. Документацию, которая связана с реализацией ООП школы, продолжают вести педагогические работники, а именно:
· протоколы классных родительских собраний;
· заявки в ГАИ на проведение выездного мероприятия;
· журнал учета инструктажей обучающихся перед выездным мероприятием;
· журнал инструктажей обучающихся по безопасности (ведут учителя физкультуры, химии, физики, труда (технологии)).

III. ОЦЕНКА ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ
Содержание образования определяют ООП НОО, ООО и СОО, разработанные в соответствии с ФОП НОО, ООО и СОО, в том числе с учетом изменений, внесенных приказами Минпросвещения России от 19.03.2024 № 171 и от 09.10.2024 № 704, действующими с 1 сентября 2025 года. При разработке ООП Школа непосредственно использовала:
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литературное чтение», «Окружающий мир», «Труд (технология)» — для ООП НОО;
· федеральные рабочие программы по учебным предметам «Русский язык», «Литература», «История», «Обществознание», «География», «Основы безопасности и защиты Родины» и «Труд (технология)» — для ООП ООО и ООП СОО;
· программы формирования универсальных учебных действий у учащихся;
· федеральные рабочие программы воспитания;
· федеральные учебные планы;
· федеральные календарные планы воспитательной работы.
Анализ достижений обучающихся за последние три учебных года показал, что положительная динамика успешного освоения основных образовательных программ сохраняется, при этом стабильно растет количество обучающихся Школы.

Статистика показателей количества обучающихся за 2022-2025 годы
	Параметры статистики
	2022/2023 учебный год
	2023/2024 учебный год
	2024/2025 учебный год
	На конец 2025 года

	Количество детей, обучавшихся на конец учебного года, в том числе:
	141
	147
	159
	141

	- начальная школа 
	55
	57
	61
	48

	- основная школа 
	86
	90
	98
	93

	Количество учеников, оставленных на повторное обучение:
	4
	8
	11
	

	 - начальная школа
	1
	1
	2
	

	 - основная школа 
	3
	7 (из них 5 чел. УКП)
	9 (из них 4 чел. УКП)
	



Результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2025 году
	Классы
	Всего обучающихся
	Окончили год
	Окончили год
	Переведены условно в след. класс

	
	
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%

	1
	18
	
	
	
	
	
	

	2
	10
	3
	30
	0
	0
	0
	0

	3
	15
	6
	40
	0
	0
	1
	7

	4
	18
	3
	17
	0
	0
	3
	17

	Итого
	61
	12
	28
	0
	0
	4
	9


Eсли сравнить результаты освоения обучающимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2025 году с результатами освоения учащимися программ начального общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5» стабилен (в 2024 был 23%).
Результаты освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2025 году (очное отделение)
	Классы
	Всего обучающихся
	Окончили год
	Окончили год
	Переведены условно в след. класс

	
	
	С отметками «4» и «5»
	%
	С отметками «5»
	%
	Кол-во
	%

	5
	23
	5
	22
	0
	0
	0
	0

	6
	12
	2
	17
	0
	0
	0
	0

	7
	18
	2
	11
	0
	0
	0
	0

	8
	19
	4
	21
	1
	5
	0
	0

	9
	14
	3
	22
	0
	0
	0
	0

	Итого
	86
	16
	19
	1
	5
	0
	0


Если сравнить результаты освоения обучающимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2025 году с результатами освоения учащимися программ основного общего образования по показателю «успеваемость» в 2024 году, то можно отметить, что процент учащихся, окончивших на «4» и «5», поднялся на 1 процент (в 2024 был 18 %), процент учащихся, окончивших на «5», стабилен (в 2024 — 3%).
Результаты ГИА-2025
В 2025 году ГИА прошла в обычном формате в соответствии с Порядками ГИА-9. Девятиклассники сдавали ОГЭ по русскому языку и математике, а также по двум предметам на выбор. 

Общая численность выпускников 2024/25 учебного года
	 
	9-е классы

	Общее количество выпускников
	13

	Количество обучающихся на семейном образовании
	0

	Количество обучающихся с ОВЗ
	1

	Количество обучающихся, получивших «зачет» за итоговое собеседование/сочинение
	14

	Количество обучающихся, не допущенных к ГИА
	1

	Количество обучающихся, проходивших процедуру ГИА
	13

	Количество обучающихся, сдававших ГИА в форме промежуточной аттестации
	0

	Количество обучающихся, получивших аттестат
	13



ГИА в 9-х классах
В 2024/25 учебном году одним из условий допуска обучающихся 9-х классов к ГИА было получение «зачета» за итоговое собеседование. Испытание прошло 12.02.2025 в МБОУ «ООШ №11» в очном формате. В итоговом собеседовании приняли участие 14 обучающихся, из них 14 – очное образование, все участники получили «зачет».
В 2025 году 13 девятиклассников сдавали ГИА в форме ОГЭ, 1 – в форме ГВЭ. Успеваемость по математике и русскому языку за последние три года не изменилась и стабильно составляет 100 процентов.
Результаты ОГЭ по обязательным предметам
	Учебный

год
	Математика
	Русский язык

	
	Успеваемость
	Качество
	Средний

балл
	Успеваемость
	Качество
	Средний

балл

	2022/2023
	100
	14
	3,1
	100
	7
	3

	2023/2024
	100
	29
	3,2
	100
	60
	3,7

	2024/2025
	100
	30
	3,2
	93
	39
	3,4



Также 14 выпускников 9-х классов успешно сдавали ОГЭ по выбранным предметам. Результаты ОГЭ по предметам по выбору показали хорошее качество знаний обучающихся.
Таблица 10. Результаты ОГЭ в 9-х классах
	Предмет
	Количество обучающихся
	Качество
	Средний

балл
	Успеваемость

	Обществознание
	7
	0
	3
	100

	Биология
	9
	22
	3,22
	100

	Литература 
	1
	0
	3
	100

	Информатика
	4
	0
	3
	100

	Химия
	1
	100
	4
	100



Замечаний о нарушении процедуры проведения ГИА-9 в 2025 году не было, что является хорошим результатом работы с участниками образовательных отношений.
13 девятиклассников Школы успешно закончили 2024/25 учебный год и получили аттестаты об основном общем образовании. 

0. Статус в региональном кластере школ.
В 2025 году школа продолжила работу по следующим проектам:
1. Школа - участница Федерального проекта «Школа Минпросвещения России». Проблемно-ориентированный анализ, составленный по результатам самодиагностики, станет основой для Программы развития школы на 2025-2028 годы, которая будет учитывать все дефициты по магистральным направлениям проекта.
По результатам самодиагностики по критериальной	базе проекта «Школам Минпросвещения России» с фиксацией уровня общеобразовательной организации по каждому	 магистральному направлению		мы выявили	свои	 ресурсы (максимально возможный балл по критерию) и дефициты (минимально возможный балл по критерию). Школа соответствует показателям модели "Школа Минпросвещения России" на среднем уровне (147 балла) ориентация на полученный уровень соответствия позволит управлять изменениями при планировании профиля развития.
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2. Школа - участница федерального проекта «Содействие повышению уровня финансовой грамотности населения и развитию финансового образования в Российской Федерации», целью которого является повышение финансовой грамотности, содействие формированию разумного финансового поведения, обоснованных решений, ответственного отношения к личным финансам, повышение эффективности защиты интересов потребителей финансовых услуг.
          Ученики 2 – 9 классов нашей школы в течение года приняли участие в проекте
         «Онлайн-уроки финансовой грамотности». Проект помогает обучающимся получить равный доступ к знаниям, предоставил возможность «живого» общения с профессионалами финансового рынка, способствовал формированию принципов ответственного и грамотного подхода к принятию финансовых решений. Уроки проходили в формате вебинаров в режиме реального времени, что позволяло экспертам взаимодействовать с аудиторией, задавать вопросы, получать ответы учащихся и самим отвечать на их вопросы. Эксперты рассказывали школьникам о личном финансовом планировании, инвестировании, страховании, преимуществах использования банковских карт. Особое внимание уделялось правилам безопасности на финансовом рынке и защите прав потребителей финансовых услуг. Организатором проекта выступает регулятор финансового рынка России – Центральный банк Российской Федерации.
3. Школа – площадка по реализации комплексной и систематической профориентационной работы для обучающихся 6 - 9 классов на основе апробированных материалов Всероссийского проекта «Билет в будущее» через курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», направленный на раннюю профориентацию обучающихся, позволяющий сконцентрироваться на достижении соответствующих личностных и предметных результатов, осознанно подойти к решению проблемы выбора индивидуальной образовательной траектории и направления получения профессионального образования. Цель проекта - построение на основе системной модели содействия самоопределению обучающихся, основанной на сочетании мотивационно - активизирующего, информационно-обучающего, практико-ориентированного и диагностико-консультативного подходов к формированию готовности к профессиональному самоопределению и вовлечению всех участников образовательного процесса; формирование у обучающихся навыков и умений карьерной грамотности и других компетенций, необходимых для осуществления всех этапов карьерной самонавигации, приобретения и осмысления профориентационно значимого опыта, активного освоения ресурсов территориальной среды профессионального самоопределения, самооценки успешности прохождении профессиональных проб.


Применение ЭОР и ЦОР
В 2025 году была продолжена работа по внедрению цифровой образовательной платформы ФГИС «Моя школа». 
МБОУ «ООШ №11» осуществляет реализацию образовательных программ с применением ЭОР, включенных в федеральный перечень электронных образовательных ресурсов, допущенных к использованию при реализации имеющих государственную аккредитацию образовательных программ начального общего и основного общего образования (приказ Минпросвещения от 02.08.2022 № 653).
Обучающиеся с ограниченными возможностями здоровья
Категории обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, которые обучаются в школе:
· слабовидящие – 1 (1%)
· ЗПР – 8 (6 %)

Школа реализует следующие АООП:
· [bookmark: _Hlk163722137]адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования для слабовидящих обучающихся  (вариант 4.2).
                АООП разработана в соответствии с ФГОС НОО ОВЗ и ФАОП НОО;
· [bookmark: _Hlk163722168]адаптированная основная общеобразовательная программа начального общего образования обучающихся  с ЗПР  (вариант 7.1).
· адаптированная основная общеобразовательная программа основного общего образования обучающихся  с ЗПР  (вариант 7.1).
В школе созданы специальные условия для получения образования обучающимися с ОВЗ. Классы, группы для обучающихся с ОВЗ скомплектованы в зависимости от категории обучающихся, вариантов адаптированных основных образовательных программ и СанПиН:
· общеобразовательные классы, где ребенок с ОВЗ обучается совместно с обучающимися без ограничений возможностей здоровья по индивидуальной адаптированной образовательной программе.
Разработаны программы коррекционной работы, включающие коррекционно-развивающие курсы, которые проводят учитель-логопед  и педагог-психолог. Применяются специальные методы, приемы и средства обучения и коррекционно-логопедической работы, в том числе специализированные компьютерные технологии, дидактические пособия, визуальные средства, обеспечивающие реализацию «обходных путей» коррекционного воздействия на речевые процессы, повышающие контроль за устной и письменной речью. В образовательном процессе ведется тщательный отбор и комбинирование методов и приемов обучения с целью смены видов деятельности обучающихся, изменения доминантного анализатора, включения в работу большинства сохранных анализаторов; использование ориентировочной основы действий (опорных сигналов, алгоритмов, образцов выполнения задания).
Внеурочная деятельность
Организация внеурочной деятельности соответствует требованиям ФГОС уровней общего образования. Структура рабочих программ внеурочной деятельности соответствует требованиям стандартов к структуре рабочих программ внеурочной деятельности.
Формы организации внеурочной деятельности включают: кружки, секции, клуб по интересам, летний лагерь.
С 1 сентября 2025 года в планах внеурочной деятельности уровней образования выделено направление – еженедельные информационно-просветительские занятия патриотической, нравственной и экологической направленности «Разговоры о важном». Внеурочные занятия «Разговоры о важном» были включены в планы внеурочной деятельности всех уровней образования в объеме 34 часов.
Внеурочные занятия «Разговоры о важном» внесены в расписание и проводятся по понедельникам первым уроком еженедельно. Ответственными за организацию и проведение внеурочных занятий «Разговоры о важном» являются классные руководители.
С 1 сентября 2025 года в планы внеурочной деятельности ООП ООО включено профориентационное внеурочное занятие «Россия – мои горизонты». Занятия проводятся в 6–9-х классах по 1 часу в неделю каждый четверг.
Вывод. Планы внеурочной деятельности НОО и ООО выполнены в полном объеме.
Воспитательная работа
Воспитательная работы Школы реализуется на основе рабочих программ воспитания и календарных планов воспитательной работы, которые являются частью ООП НОО и ООО. В рамках воспитательной работы Школа:
1) реализует воспитательные возможности педагогов, поддерживает традиции коллективного планирования, организации, проведения и анализа воспитательных мероприятий;
2) реализует потенциал классного руководства в воспитании школьников, поддерживает активное участие классных сообществ в жизни Школы;
3) вовлекает школьников в кружки, секции, клубы, студии и иные объединения, работающие по школьным программам внеурочной деятельности, реализовывать их воспитательные возможности;
4) использует в воспитании детей возможности школьного урока, поддерживает использование на уроках интерактивных форм занятий с учащимися;
5) поддерживает ученическое самоуправление — как на уровне Школы, так и на уровне классных сообществ;
6) поддерживает деятельность функционирующих на базе Школы детских общественных объединений и организаций — например, школьного спортивного клуба;
7) организует для школьников экскурсии, экспедиции, походы и реализует их воспитательный потенциал;
8) организует профориентационную работу со школьниками;
9) развивает предметно-эстетическую среду Школы и реализует ее воспитательные возможности;
10) организует работу с семьями школьников, их родителями или законными представителями, направленную на совместное решение проблем личностного развития детей.
При реализации ООП школы, в том числе курсов внеурочной деятельности и рабочей программы воспитания, педагоги используют кинофильмы и мультфильмы из Перечня, направленного письмом Минпросвещения России от 20.03.2025 № АБ-957/06, такие как «отряд Светлячков», «Дни доброго кино» и т.д.
В 2025 году в Школе особое внимание было уделено реализации мер информационной безопасности обучающихся. Директором был назначен ответственный за информационную безопасность. Календарный план воспитательной работы Школы дополнили просветительскими мероприятиями, направленными на информирование детей, родителей, работников:
· классные часы в 4 – 11-х классах «Урок безопасного интернета»;
· родительские собрания на тему «Безопасность детей в Интернет».
С 1 сентября 2025 года календарные планы воспитательной работы Школы скорректировали согласно Перечню мероприятий, рекомендуемых к реализации в рамках календарного плана воспитательной работы на 2025/2026 учебный год (направлен письмом Минпросвещения России от 29.08.2025 № 06-1211). При составлении плана учитывали рекомендации Минпросвещения: включили в планы все мероприятия, указанные в разделе «Основные мероприятия»; добавили по два мероприятий из каждого тематического блока, указанных в разделе «Дополнительные мероприятия».
Школа проводила систематическую работа с родителями по разъяснению уголовной и административной ответственности за преступления и правонарушения, связанные с незаконным оборотом наркотиков, незаконным потреблением наркотиков и других ПАВ, не выполнением родителями своих обязанностей по воспитанию детей.
В соответствии с планами воспитательной работы для учеников и родителей были организованы:
· участие в конкурсе «Спасем жизнь вместе!»;
· классные часы и беседы с сотрудниками ОВД, городской библиотеки совместно с врачом- психиатром ГЦБ №4
· книжная выставка «Я выбираю жизнь» в фойе школы (2 этаж).
В 2025 году Школа продолжила реализовывать Единую модель профессиональной ориентации — профориентационный минимум. Для этого утвердили план профориентационных мероприятий и внесли соответствующий модуль в рабочую программу воспитания, календарный план воспитательной работы, план внеурочной деятельности.
Профориентационная работа в Школе строится по следующей схеме:
· 1–4-е классы: знакомство школьников с миром профессий и формирование у них понимания важности правильного выбора профессии.
· 5–9-е классы: формирование осознанного выбора и построение дальнейшей индивидуальной траектории образования на базе ориентировки в мире профессий и профессиональных предпочтений.
С 2025/2026 учебного года включили в ООП ООО курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты», разработанный на основе федеральной рабочей программы курса. Курс «Россия – мои горизонты» обеспечивает приобретение и осмысление профориентационно значимого опыта на уровне владения информацией о сферах экономической деятельности страны в целом, на уровне конкретного субъекта Российской Федерации (федеральный и региональный уровни реализации в рамках курса). Структура и содержание курса учитывает возможность регулярного прохождения научно-обоснованных стандартизированных профориентационных диагностик, доступных на портале «Билет в будущее» и интегрированных платформах, в личном кабинете обучающегося. Прохождение диагностик в рамках Единой модели профессиональной ориентации является добровольным для обучающихся, обеспечивается на безвозмездной основе.
Курс внеурочной деятельности «Россия – мои горизонты» включает следующие типы занятий: профориентационные, практико-ориентированные и отраслевые. На занятия курса отвели один час в неделю для учащихся 6–9-х классов.
По итогам реализации рабочих программ воспитания за 2025 год родители и ученики выражают удовлетворенность воспитательным процессом в Школе (анализ протоколов родительских собраний). 
Дополнительное образование
Дополнительное образования в МБОУ «ООШ № 11» осуществляется на сетевом взаимодействии ДДД и образовательных учреждений на основе приоритетных направлений воспитания. 
0. Духовно – нравственное  - «СМИД» (театральный: «Арлекин»)
0. Обще – интеллектуальное -  «СМИД» («Игротека для ума»)
0. Социальное – «Ровесник»
0. Спортивно – оздоровительное – «35 уроков здоровья»
0. Общекультурное – танцевальный кружок «Ассорти»
В 2025 году школа продолжила работу  в проекте Минпросвещения «Школьный театр» (протокол Минпросвещения от 27.12.2021 № СК-31/06пр), а также 09.04.2024 года был открыт мемориальный музейный уголок «С именем П.С.Якушева из прошлого в настоящее и будущее», о чем свидетельствует ссылка на реестр музеев образовательных организаций 2025.01.27_Выгрузка_Реестр_ШМ.xlsx — Яндекс Диск (№ 17508)
Об антикоронавирусных мерах
МБОУ «ООШ №11» в течение 2025 года продолжала профилактику коронавируса. Для этого были запланированы организационные и санитарно-противоэпидемические мероприятия в соответствии с СП 3.1/2.43598-20 и методическими рекомендациями по организации работы образовательных организаций Губахинского муниципального округа Так, школа:
· закупила бесконтактные термометры, тепловизоры – ручные 2 шт., рециркуляторы передвижные и настенные для каждого кабинета, средства и устройства для антисептической обработки рук, маски многоразового использования, маски медицинские, перчатки из расчета на два месяца;
· разработала графики уборки, проветривания кабинетов, рекреаций, а также создала максимально безопасные условия приема пищи;
· разместила на сайте МБОУ «ООШ №11» необходимую информацию об антикоронавирусных мерах, ссылки распространяли посредством мессенджеров и социальных сетей.

IV. ОРГАНИЗАЦИЯ УЧЕБНОГО ПРОЦЕССА
Организация учебного процесса в Школе регламентируется ООП Школы, в том числе режимом занятий, учебным планом, календарным учебным графиком, а также расписанием занятий, локальными нормативными актами Школы.
Продолжительность учебного года
Начало учебного года – 1 сентября, продолжительность периода учебных занятий: 2-9 классы – не менее 34 недель (не включая период ГИА в 9 классе).
Окончание учебного года
Дата окончания образовательного периода учебного года – 26 мая, дата окончания учебного года – 31 августа
Регламентирование образовательной деятельности на неделю.
Продолжительность учебной рабочей недели – пятидневная рабочая неделя в 2-9 классах
Регламентирование образовательной деятельности на день.
Учебные занятия организуются в одну смену. Занятия дополнительного образования (кружки и секции) , внеурочная деятельность и т.п. организуются во вторую половину дня.
Продолжительность уроков: 2-9 классы – не более 45 минут .

	Номер урока
	Продолжительность урока
	Продолжительность перемены

	1
	08.45 – 09.30 
	10 минут

	2
	09.40 – 10.25 
	20 минут

	3
	10.45 – 11.30 
	20 минут

	4
	11.50 – 12.35
	10 минут

	5
	12.45 – 13.30 
	10 минут

	6
	13.40 – 14.25
	10 минут

	7
	14. 35 – 15.20 
	10 минут

	8
	15.30 – 16.15
	



В Школе созданы все условия для применения электронного обучения и дистанционных образовательных технологий при реализации образовательных программ в соответствии с постановлением Правительства РФ от 11.10.2023 № 1678.
Принят и опубликован на официальном сайте Школы локальный нормативный акт, содержащий решение о реализации образовательных программ с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в следующем учебном году, в котором также содержатся:
· порядок оказания учебно-методической помощи обучающимся, в том числе в форме индивидуальных консультаций, оказываемых дистанционно с использованием информационных и телекоммуникационных технологий;
· порядок оказания технической помощи обучающимся и педагогическим работникам;
· порядок определения соотношение объема занятий, проводимых в форме контактной работы обучающихся с педагогами, и объема занятий, проводимых на иных условиях, а также с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий;
· порядок фиксации хода образовательного процесса, промежуточной аттестации, текущего контроля успеваемости и итоговой аттестации.
Анализ результатов анкетирование педагогов показал, что им стало проще планировать уроки и контролировать усвоение учебного материала учащимися, благодаря сервисам ФГИС «Моя школа». 
В 2025 году Школа продолжала оказывать психолого-педагогическую помощь обучающимся из числа семей ветеранов (участников) специальной военной операции (СВО). Мероприятия носили комплексный характер, для их реализации привлекали:
· учителей начальных классов;
· учителей-предметников;
· социального педагога;
· педагога-психолога;
Помимо профилактических и просветительских мероприятий в Школе организован ежемесячный мониторинг психологического состояния детей ветеранов (участников) СВО. При выявлении признаков неблагоприятных и деструктивных состояний у учащихся, нуждающихся в повышенном психолого-педагогическом внимании, педагог-психолог оказывал индивидуальную помощь на основании согласий родителей школьников.
Школа ведет работу по формированию здорового образа жизни и реализации технологий сбережения здоровья. Все учителя проводят совместно с обучающимися физкультминутки во время занятий, гимнастику для глаз, обеспечивается контроль за осанкой, в том числе во время письма, рисования и использования электронных средств обучения.


V. ВОСТРЕБОВАННОСТЬ ВЫПУСКНИКОВ
В 2025 году увеличилось число выпускников 9-го класса, которые продолжили обучение в СПО. Это связано с тем, что в городе существует только одна школа, нет выбора.
Востребованность выпускников
	Год выпуска
	Основная школа

	
	Всего
	Перешли в 10-й класс Школы
	Перешли в 10-й класс другой ОО
	Поступили в профессиональную ОО

	2022
	12
	0
	2
	10

	2023
	13
	0
	0
	13

	2024
	14
	0
	4
	10

	2025
	13
	0
	2
	11



В 2025 году в 10 класс МАОУ «СОШ №20 с УИОП» продолжили обучение 2 человека (15%), что свидетельствует о выполнении МЗ.
VI. КАЧЕСТВО КАДРОВОГО ОБЕСПЕЧЕНИЯ
В целях повышения качества образовательной деятельности в Школе проводится целенаправленная кадровая политика, основная цель которой – обеспечение оптимального баланса процессов обновления и сохранения численного и качественного состава кадров в его развитии в соответствии с потребностями Школы и требованиями действующего законодательства.
Основные принципы кадровой политики направлены:
· на сохранение, укрепление и развитие кадрового потенциала;
· создание квалифицированного коллектива, способного работать в современных условиях;
· повышение уровня квалификации персонала.
На период самообследования в школе работают 10 педагогов, 1 воспитатель Из них : среднее профессиональное образование имеют – 8 человек, высшее образование – 3 человека. С 1 категорией – 2 человека (18%), с высшей – 1 человек (9%).
Школа с 2023 года реализует региональную целевую модель наставничества педагогических работников. С 1 марта 2025 года трансформировали систему наставничества в Школе, чтобы соблюсти новые требования статьи 351.8 Трудового кодекса Российской Федерации. 
С 1 марта в Школе действует новая программа наставничества. Итогом реализации предыдущей программы наставничества стало:
· участие в краевом онлайн – квизе «Время героев» для наставнических команд из муниципальных образований Пермского края (22.08.2025г).
Анализ условий реализации программы начального общего образования и основного общего образования в части формирования функциональной грамотности обучающихся (способности решать учебные задачи и жизненные проблемные ситуации на основе сформированных предметных, метапредметных и универсальных способов деятельности), включающей овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу готовности к успешному взаимодействию с изменяющимся миром и дальнейшему успешному образованию, показал достаточную готовность педагогических кадров. Так, 100 процентов понимают значимость применения такого формата заданий, 80 процентов педагогов не испытывают затруднений в подборе заданий, 20 процентов педагогов планируют применение данных заданий после прохождения соответствующего обучения. В связи с обязательным обеспечением условий формирования функциональной грамотности в план непрерывного профессионального образования педагогических кадров МБОУ «ООШ №11» включены мероприятия по оценке и формированию функциональной грамотности в рамках организации обучения по дополнительным профессиональным программам повышения квалификации педагогов.
С целью реализации ФОП в план непрерывного профессионального образования педагогических и управленческих кадров в МБОУ «ООШ №11» в 2025 году проведены мероприятия по повышению профессиональных компетенций педагогов для работы по федеральным рабочим программам. Организовано повышение квалификации педагогов для успешного внедрения федеральных образовательных программ в школе.
Итоги аттестации педагогических кадров в 2025 году
Аттестация педагогов МБОУ «ООШ № 11» в 2025 году учебном году проходила в целях подтверждения соответствия занимаемой должности и в целях установления квалификационной категории. В ходе аттестации была обеспечена публичность представления результатов деятельности педагогов:
· через выступления на педагогических советах;
· открытые уроки, воспитательные мероприятия.
По итогам 2025 года в процедуре аттестации на соответствие занимаемой должности приняли участие 3 педагога. Аттестация проводилась с присутствием педагогических работников, решение принималось открытым голосованием большинством голосов членов аттестационной комиссии МБОУ «ООШ №11», присутствующих на заседании. Признаны соответствующие занимаемым должностям – 3 педагога.
Таким образом, по итогам 2025 учебного года имеют актуальные результаты прохождения аттестации:
· 3 педагога – аттестованы на соответствие занимаемой должности.

VII. Оценка качества учебно-методического и библиотечно-информационного обеспечения
Общая характеристика:
· объем библиотечного фонда – 3390 единица;
· книгообеспеченность – 100 процентов;
· обращаемость – 2139 единиц в год;
· объем учебного фонда – 2948 единица.
Фонд библиотеки формируется за счет федерального, областного, местного бюджетов.
Состав фонда и его использование
	№
	Вид литературы
	Количество единиц в фонде
	Сколько экземпляров
выдавалось за год

	1
	Учебная
	2948
	2139

	2
	Педагогическая
	138
	90

	3
	Художественная
	250
	100

	4
	Справочная
	54
	30

	5
	Языковедение, литературоведение
	0
	0

	6
	Естественно-научная
	0
	0

	7
	Техническая
	0
	0

	8
	Общественно-политическая
	0
	0


Средний уровень посещаемости библиотеки — 6 человек в день.
Оснащенность библиотеки учебными пособиями достаточная. Однако требуется дополнительное финансирование библиотеки на закупку периодических изданий и обновление фонда художественной литературы.
Помимо официального сайта Школа регулярно ведет официальную страницу в социальной сети ВКонтакте (госпаблик). Работа госпаблика регламентируется Федеральным законом от 09.02.2009 № 8-ФЗ, постановлением Правительства от 31.12.2022 № 2560, рекомендациями Минцифры и локальными актами Школы.
В госпаблике всегда присутствует информация:
· наименование Школы;
· почтовый адрес, адрес электронной почты и номера телефонов справочных служб Школы;
· информация об официальном сайте Школы;
· иная информацию о Школе и ее деятельности.
VIII. Оценка материально-технической базы
Материально-техническое обеспечение Школы позволяет реализовывать в полной мере образовательные программы. В Школе оборудованы 11 учебных кабинета, 6 из них оснащен современной мультимедийной техникой.
На втором этаже здания оборудованы спортивный зал, столовая.
Учебные классы оборудованы мебелью в соответствии с требованиями СП 2.4.3648-20. Мебель в классах расположена в соответствии с ростом и возрастом обучающихся. Парты и стулья помечены цветовой маркировкой в соответствии с ростовой группой. Покрытие столов и стульев не имеет дефектов и повреждений.
Организация рабочих мест удовлетворительная во всех кабинетах данного цикла: расстановка мебели обеспечивает оптимальную ширину проходов, оптимальные расстояния от классной доски до первого и последнего ряда столов, рабочие места закреплены за учащимися.
В кабинетах соблюдаются требования СП 2.4.3648-20 к температурному режиму и режиму проветривания. Все кабинеты оснащены термометрами для контроля температуры воздуха.
Для обеспечения охраны труда в кабинетах есть инструкции, журналы инструктажа, уголки безопасности.
Все кабинеты оснащены специализированной мебелью и системами хранения в соответствии с перечнем, утвержденном приказом Минпросвещения от 06.09.2022 № 804.
В оформлении кабинетов имеются классные уголки, на которых размещены правила поведения учащихся. Оформлены выставки лучших детских работ. Кабинеты оформлены эстетично.
IX. Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования
В Школе функционирует внутренняя система оценки качества образования (ВСОКО), разработанная в соответствии с Методологией оценки качества общего образования, утвержденной Минпросвещения. При формировании модели ВСОКО Школа также учитывала процедуры федерального и регионального контроля (надзора) в сфере образования, в том числе аккредитационного мониторинга.
Главный документ, в котором закреплены основные правила функционирования ВСОКО – Положение о внутренней системе оценки качества образования МБОУ «ООШ №11».
К 2025/2026 учебному году Школа скорректировала ВСОКО на основании Рекомендации по использованию результатов оценочных процедур в системе общего образования с целью повышения качества образования, направленных письмом Минпросвещения России от 05.06.2025 № ОК-1656/03. В план ВСОКО добавили следующие мероприятия:
· оптимизацию выбора и содержания учебных курсов из формируемой части учебного плана, поурочного планирования, планов психолого-педагогической и социальной помощи детям, испытывающим трудности в освоении ООП – с целью устранения образовательных дефицитов учащихся, выявленных при проведении оценочных процедур;
· корректировку используемых учителями педагогически обоснованных форм, методов и средств обучения и воспитания – с целью устранения образовательных дефицитов учащихся, выявленных при проведении оценочных процедур;
· разработку и использование современных методических материалов, которые позволяют обеспечивать индивидуальный подход в обучении.
ВСОКО Школы предусматривает четыре группы направлений оценки: успешность обучающихся, характеристика педагогов, организация обучения и инфраструктура.
Организация и контроль работы ВСОКО возложена на директора школы.






Результаты анализа показателей деятельности организации
Данные приведены по состоянию на 30 декабря 2025 года.
	Показатели
	Единица измерения
	Количество

	Образовательная деятельность

	Общая численность учащихся
	человек
	141

	Численность учащихся по образовательной программе начального общего образования
	человек
	48

	Численность учащихся по образовательной программе основного общего образования
	человек
	93

	Численность учащихся по образовательной программе среднего общего образования
	человек
	нет

	Численность (удельный вес) учащихся, успевающих на «4» и «5» по результатам промежуточной аттестации, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	31 (21%)

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по русскому языку
	балл
	3,4

	Средний балл ГИА выпускников 9 класса по математике
	балл
	43,2

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по русскому языку
	балл
	нет

	Средний балл ЕГЭ выпускников 11 класса по математике
	балл
	нет

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по русскому языку, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 (7%)

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили неудовлетворительные результаты на ГИА по математике, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 (7%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по русскому языку, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	нет

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили результаты ниже установленного минимального количества баллов ЕГЭ по математике, от общей численности
выпускников 11 класса
	человек (процент)
	нет

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	1 (7%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые не получили аттестаты, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	нет

	Численность (удельный вес) выпускников 9 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 9 класса
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) выпускников 11 класса, которые получили аттестаты с отличием, от общей численности выпускников 11 класса
	человек (процент)
	нет

	Численность (удельный вес) учащихся, которые принимали участие в олимпиадах, смотрах, конкурсах, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	27 (18%)

	Численность (удельный вес) учащихся — победителей и призеров олимпиад, смотров, конкурсов от общей численности обучающихся, в том числе:
	человек (процент)
	

	— регионального уровня
	
	0 (0%)

	— федерального уровня
	
	0 (0%)

	— международного уровня
	
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с углубленным изучением отдельных учебных предметов от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам профильного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся по программам с применением дистанционных образовательных технологий, электронного обучения от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Численность (удельный вес) учащихся в рамках сетевой формы реализации образовательных программ от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	0 (0%)

	Общая численность педработников, в том числе количество педработников:
	человек
	

	— с высшим образованием
	
	4

	— высшим педагогическим образованием
	
	4

	— средним профессиональным образованием
	
	7

	— средним профессиональным педагогическим образованием
	
	6

	Численность (удельный вес) педработников с квалификационной категорией от общей численности таких работников, в том числе:
	человек (процент)
	

	— с высшей
	
	0 (0%)

	— первой
	
	3 (30%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников с педагогическим стажем:
	человек (процент)
	

	— до 5 лет
	
	4 (36%)

	— больше 30 лет
	
	3 (27%)

	Численность (удельный вес) педработников от общей численности таких работников в возрасте:
	человек (процент)
	

	— до 30 лет
	
	2 (18%)

	— от 55 лет
	
	6 (55%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые за последние 5 лет прошли повышение квалификации или профессиональную переподготовку, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	11 (100%)

	Численность (удельный вес) педагогических и административно-хозяйственных работников, которые прошли повышение квалификации по применению в образовательном процессе ФГОС, от общей численности таких работников
	человек (процент)
	11 (100%)

	Инфраструктура

	Количество компьютеров в расчете на одного учащегося
	единиц
	0,134

	Количество экземпляров учебной и учебно-методической литературы от общего количества единиц библиотечного фонда в расчете на одного учащегося
	единиц
	11

	Наличие в Школе системы электронного документооборота
	да/нет
	да

	Наличие в Школе читального зала библиотеки, в том числе наличие в ней:
	
	да

	— рабочих мест для работы на компьютере или ноутбуке
	
	нет

	— медиатеки
	
	нет

	— средств сканирования и распознавания текста
	
	нет

	— выхода в интернет с библиотечных компьютеров
	
	нет

	— системы контроля распечатки материалов
	
	нет

	Численность (удельный вес) обучающихся, которые могут пользоваться широкополосным интернетом не менее 2 Мб/с, от общей численности обучающихся
	человек (процент)
	141 (100%)

	Общая площадь помещений для образовательного процесса в расчете на одного обучающегося
	кв. м
	4,4


Анализ показателей указывает на то, что Школа имеет достаточную инфраструктуру, которая соответствует санитарным требованиям и другим требованиям законодательства РФ, позволяет реализовывать образовательные программы в полном объеме в соответствии с ФГОС НОО и ООО, ФОП НОО и  ООО.
Школа укомплектована достаточным количеством педагогических и иных работников, которые имеют высокую квалификацию и регулярно проходят дополнительное профессиональное обучение, что позволяет обеспечивать стабильные качественные результаты образовательных достижений обучающихся








image1.jpeg
MyHununagpHoe OF0DKETHOE 00111e00pa30BaTENbHOC YUPEKACHNC

«OcHoBHas o0uieodpasoBarenbHas mkosua Nel 1»

COTJIACOBAHO

ITegarornuecKuM COBETOM

MBOY «OOUI Nel 1»

npetokos ot 17.04.2026 Ne 4 17.04.2026

Oruer o pe3yabTaTax camoodcieoBanus MyHHIMNAIBLHOIO OX0/XKETHOTO
o611eo00pazoBaTebHOr0 yupexaenus «OcHoBHas 061eodpasoBaTe/bHas
mkosa Nelly 3a 2025 roa

[lenbto npoBeneHus camooOcCieqoBaHus fABJAeTCA olecnedeHne AOCTYNHOCTH M OTKPbLITOCTH
MHQOPMALMY O JESTENbHOCTH MYHHIMITAIBHOTO OrOKETHOrO 0011e00pa3oBaTebHOTO YIPEKIEHHE
«OcHoBHas 0b1eoOpazosarebHas wkona Nel 1» (nanee MBOY «OOL Nel1»), nosyuenne 00beKTHBHOH
MHDOPMALMK O COCTOSHHM 0OPA30BATE/IBHON ACATEILHOCTH B 00pa30BATCABHOH OPraHU3aLMM, a TAKKCE
MOArOTOBKA OTYETA O Pe3yJbTaTax caMo00C/Ie10BaHHSL.

OTueT 0 pe3yabTaTax caMoo0c/1e10BaH s AeATeIbHOCTH COCTAB/IEH B COOTBETCTBHHU C IYHKTOM 3
yactu 2 ctathi 29 PemepanbHoro 3akona ot 29 aexabps 2012 roaa Ne 273-@3 «O6 obpasoBaHnH B
poccuiickoit ®enepaunn», TpeOOBAHUAMH MPUKa30B MUHMCTEPCTBA 0OPA30BAHUA M HAYKH Poccuiickoit
Denepaunn ot 14 wmioHs 2013 Ney» «OO0 yTBEepXKACHMM MOPAAKA TPOBEACHHUS camoo00cne10BaHusA
06pa3oBaTenbHOil opranuzauueit», ot 10 mekabps 2013 r. N 1324 "OO6 yTBepJIEHWH MOKa3aTelei
JeSTEALHOCTH 00pa30BaTeNbHOIl OpraHu3alny, MoaIekamed camoodene0Bannio” (¢ H3MCHCHHAMH H
nononHeHusiMu oT: 15 despans 2017 r., 6 mas, 3 HOa0ps 2022 r.) YyTBEPKACHHBIMU MOKA3aTCIAMU 1IA
JOLIKOMBHBIX ~ OpraHmsaumii  (npuiaoxkenue Nel, oOuieoOpa3soBaTesbHBIX -  MPHIIOKEHHUE Ne2,
JOIOJIHATEIBLHOr0 00pasoBaus - Ne5).

B nporecce caMo00CIe0BaH s POBOIUTCA OLEHKA 00Pa30BATEIbHOH AEATEILHOCTH, CUCTEMBI
yIpaBJIeHNs OPraHM3aLny, COAEPKAHNA M KauecTBa NOArOTOBKM 00yUarOUMXCA, OPraHu3almm y4eOHoro
M BOCTUTATENBHOrO [MPOIECCOB, BOCTPEOOBAHHOCTH BBIMYCKHMKOB, KAueCTBA KaApOBOro, y4eOHO -
MCTOIHUYCCKOTO,  OMOIMOTCUHO-UH()OPMALMOHHOTO  OOCCICYCHUs,  MATCPHAIbHO-TCXHHYCCKOTO
o6ecricucHus, (YHKIMOHHPOBAHHS BHYTPCHHCH CHCTCMBI OLICHKH KaucCTBa 00pa30BaHUs, a TAKKC aHANIN3
mokasarteneil JeATeNbHOCTH OpraHM3alud, MOANEKalleH CcaMOOOC/IeN0BAHHIO, YCTaHABIMBAEMbIX
(ejiepanbHbIM  OpPIaHOM  MCILIOJIHMTEJIBLHON  BJIACTH, OCYLIECTBIIAKOLINM Gynkuur 10  BbIpAabOTKE
FOCYaPCTBEHHOM MOJTMTHKH M HOPMATHBHO - [IPABOBOMY PETY/IMPOFaiiio B chepe ofpasoBanus.

[poueaypa camoo0CIeI0BaHUs BKIIOYAET B CeOsi CICAYIOLIME ATallbl:

. *  NAdHUPOBAHME W TMOArOTOBKY paboT Mo ¢amMOO0CIeA0BaHHIO LIKOMbI;

. OpraHU3alio U MPOBEICHHE CaMOOOCIe0BaH s B LIKONE;

. 0000IICHNC MOJYYCHHBIX pPE3yIbTAaTOB M Ha HX OCHOBE (DOPMHPOBAHHC
OTYETa; 2 )

o pPacCMOTpPEHHE OT4YeTa OPraHaMM YNPABJICHHUs LIKOJBI, K KOMICTEHLHUH

KOTOPBIX OTHOCHTCS PELEHHE JaHHOTO BOMPOCA.
Pe3ybTaThl caMOOBCIEN0BAHMS [0OJKHBI MOTHBHPOBATh BCEX YYACTHWKOB 00pa3oBaTeNlbHbIX
OTHOILIEHUH HA 3aMHTEPECOBAHHBIN KOJIEKTHBHBII MOMCK PEabHBIX PELICHUI NMPO0JIeM, OPHEHTHPOBATL
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5. CaMomMarHocTmKa WKoJbl, ocyllecTeAsoLLeln o6yyeHme no nporpammam: HOO, 000 (s
wkone OBYYAKOTCSH nuua ¢ OB3, ¢ nHBanugHocTbio). Hosbpb 2025
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